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Contoh Surat Pemutusan Kontrak
Kerja Atas Inisiatif dari Majikan PRLTA

Yth (nama karyawan) ,

Saya, , ingin memutuskan kontrak
kerja anda sebagai penata laksana rumah tangga di bawah Kontrak Penata Laksana Rumah
Tangga No. :

(harap beri tanda “v™ di jawaban yg sesuai)
L] dengan memberi anda pemberitahuan hari/bulan” di muka.

L] dengan memberi anda gaji hari/bulan” sebagai pengganti

pemberitahuan di muka.
[] tanpa pemberitahuan di muka.
[] tanpa memberikan gaji sebagai pengganti pemberitahuan di muka.

Hari terakhir kerja anda adalah (tanggal)
Alasan untuk pemutusan kontrak (jika ada):

Hormat saya,

(Td Tangan Majikan)
( )(Nama Majikan)
(Tanggal)

Surat telah diterima oleh karyawan (Tanda Tangan)
( )(Nama)
(Tanggal)

Catatan 1 : Harap merujuk ke Bab 8 dari “Pedoman Praktis untuk Pemekerjaan para PLRTA — Apa Yang
Harus Diketahui Oleh Para PLRTA dan Majikan Mereka” untuk hak-hak dan kewajiban-
kewajiaban para majikan dan PLRTA berkenaan dengan pemutusan kontrak.

Catatan 2 : Ini adalah contoh dokumen untuk rujukan saja. Pihak-pihak yg merujuk ke contoh ini harus
memastikan bahwa isi nya cocok untuk dipakai mereka sebelum mereka menggunakannya.
Mereka juga diingatkan untuk mencari advis professional yg independen bila dirasa perlu.

" Harap coret yg tidak perlu
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